
Juliana Vilert Barnet és psicòloga especialitzada en l’àmbit de les 
organitzacions i de la gestió de persones i compta amb àmplia experiència en la 
gestió pública.

Actualment ocupa el càrrec de Persones i Organització a Barcelona de Serveis 
Municipals (BSM), i anteriorment ha estat directora, en el mateix àmbit, a 
Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya.

És una persona compromesa amb el desenvolupament i benestar de les persones en 
les organitzacions i alhora amb el forment d’organitzacions que adoptin una 
mirada humanista en la seva gestió. Vinculada a diverses organitzacions que 
treballen sota aquesta visió i també que promouen el valor de la igualtat entre 
dones i homes en tots els àmbits de la vida.

És membre del Patronat. de la Fundació Factor Humà, fundació que va presidir 
durant 2 anys, Consellera del Consell de Conselleres de l’Observatori Dona, 
Empresa i Economia de la Cambra de Comerç de Barcelona i vocal en el Consell 
Rector de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya, com a persona experta 
de prestigi reconegut en el camp de l'Administració pública.

Actualment també és vicepresidenta de l'Associació 50a50 que té com a objectiu 
aconseguir la paritat en els càrrecs de decisió.

 


